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одноклассников двигательною активностью в урочное и вне урочное время. Создавать положительные эмоции от культуры движения. 

4.Права физорга.
4.1.Физкультурный организатор в своей работе может опираться в первую очередь на классного руководителя, а затем на учителей физкультуры и членов Совета Клуба. 
4.2.Физорг может настаивать на участии того или иного ученика класса в спортивном мероприятии. 
4.3.Физорг также может исключить или заменить из состава команды участника, если это, по его мнению, необходимо для победы на соревновании. 
4.4.Физорг может создавать спорт команды и отстаивать их права на всех спортивных состязаниях. 
4.5.Физорг может привлекать к спортивной подготовке команд родителей, тренеров, преподавателей и т. д. 

5.Награждение. 
За добросовестную работу физорг награждается призами и грамотами в конце учебного года или на общей линейке.
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Toaokenne o pacore pusopros B LICK «Isepecr

1.06mue noaoKenns.

1. 1.OWsopr WIOMpaeTCA M3 yUAWXCA KJACCA CPOKOM HA OMMH  ron
GONBLIKHCTBOM [0JI0COB.

12. B ciyuae He YJOBIETBOHTENbHOW paGoThl (u30pra, —KiaccHbii
PYKOBOAHTEIb COOMpAET KIacce /s nepen3bpatus HOBOro.

1.3. Kaaccibili pyKOBOHTe:lh KOHTPOIHPYET H TIOMOTAeT (PH3OPry B CHOPTHBHO!
JIeSTeNbHOCTH.

2.lean u 3ana4u.

2.1. Bumonnenne yciosuii [onowenis Kiyoa.

2.2. YcoBeplIeHCTBOBATS BIAHMOACHCTBHE (PHIOPTOB, KIACCHBIX PYKOBOAHTE:EHi
1 apyrux wienos Kiy6a.

2.3. Crinlouerie KOLIGKTHBA B KIACCaX H KyOe B LENIOM.

2.4. OBuienne u OOMEH ONMBITOM B PealbHOM MHpE, He Yepe3 HHTEPHeT H JApyrie
COBPEMEHHbIE TEXHOJOTHH.

3.06m3ann0cTH U padoTa pusopra.

3.1.0U3KYIBTYPHBI/E OPraHH3aTOp BHIGHPAET W3 KIACCA OHOTO HIH HECKONHKO
KATHTAHOB 110 OCHOBHBIM BIIAM criopTa. [10CIe/IHHe, B CBOIO 04epeth, MOMOTAIOT
H30pIY B OATOTOBKE H YUACTHIO KOMAH B COPEBHOBAHHSX.

Du30pr 06N3AH YHACTBOBATH BO BCEX COBELLAHMSX KIyGa.

33.0M30pr NpUHHMAeT AKTHBHOE yYaCTHe B CIIOPTHBHOM KW3HH Kiacc
npefynpexaaeT pebAT O CHOPTUBHBIX MEPONPUATHAX H WX YCIOBHAX, O
HEOOXOMMOCTH COOTBeTCTBYIOMIeH (opMbl i HacTpos. CBOeBpeMeHHO nojaet
3a5BKy Cy/IbAM H OTBEYAET 32 TOTOBHOCTb KOMaHL K CHIOPTHBHbIM MEPONPHATHAM.
3.4.0u30pr Ha NlepeveHe HACTPAHBACT KIACC HA YPOK (U3KYITYpbi, MPOBEPAET
HaHHe cropTHBHOH dopwbi. Ha ypoke HIKYJSTYphI CAAET PANopT, CACAUT 3
UCLIATTHHON H TIOMOraeT MperoaBaTesio.

3.5.0M30pr pas B MecAll 3ANOIAET OTHET O CIOPTHBHBIX pesyTbTaTax Kiacca. B
HeM OTMEYAIOTCS: y4acTHe KAKJIOro yUeHHKA B CHOPTHBHBIX CEKUHSX B Hauiem
KiyGe MM B PYIHX CeKLHAX, KIYGAX; yHacTHe B COPEBHOBAHWAX 3a KIYG Wi
BHYTPH KIy0a; YCTIeBAeMOCTS 10 (H3HYECKOH KyIbTYpe # CIOPTHBHOE
npuieKanue.

3.6.TTocie TOro, KaK KAACCHBI PyKOBOAHTEIs CTABHT CBOK POCTHCh, (pH30pr
oTuNTHBACTCA  mepen  mpemojasareneM  (mkyabTypei.  (PykosomuTens
(npenceaarens) Kiy6a nenaet obumii OT4eT U1 PyKOBOAHTENS WKObI).
3.7.0H3KyIbTYpHbIHl OPraHH3aTOp COGCTBEHHBIM MPHMEP OMKEH (ApAKATH)





